.2 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
MICRORREGIAO DE PENAPOLIS

C I M p E Alto Alegre - Avanhandava - Barbosa — Bralina - Glicério - Luiziania - Penapolis
CNPJ: 55.750.301/0001-24

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contratacédo de empresa especializada para prestacao de servicos de limpeza/ servigos gerais,
nas dependéncias do CIMPE, por um periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com a
discriminagéo e especificagdes a seguir:

Quantidade

Item | Unid Descricao Anual

Prestacéo de servicos de limpeza/ servicos gerais, 02
01 | Servigo | funcionarios com carga horaria de 40 horas por semana de 12
segunda a sexta-feira e insalubridade de 40%.

2. JUSTIFICATIVA:

A contratacdo de empresa responsavel pelo servico de limpeza/ servicos gerais nas
dependéncias do CIMPE é justificada pela importancia da continuidade do servico, haja vista
gue as funcionarias concursadas solicitaram sua rescisao e ndo ha tempo habil para realizacéo
de concurso publico devido as elei¢des municipais que ocorrerdo em breve.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS E ESPECIFICACOES:

Realizar trabalhos de limpeza em geral para manter as condi¢des de higiene e conservacédo do
local de trabalho, realizar servicos de faxina, higienizacao e desinfeccédo de unidades de saude;
limpeza, lavagem, preparo pré e pos desinfeccdo de materiais, instrumentais, equipamentos e
insumos de saude.

Guarda e arquivo de documentos e/ou materiais; servicos de entrega, recebimento, traslado e
carregamento de materiais, equipamentos e/ou documentos; atender ao telefone, anotar e
transmitir informagdes e recados, bem como receber, separar e entregar correspondéncias,
papéis, jornais e outros materiais.

Executar atividades de copa/cozinha, cuidados basicos de ajardinamento; cuidados basicos na
aplicacdo de produtos quimicos; separar 0os materiais reciclaveis para descarte (vidraria,
papeéis, residuos laboratoriais); reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e
sabonetes; controlar 0 estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de
atuacao trabalhos rotineiros de conservacao e limpeza, limpar diariamente moéveis, salas,
paredes, portas, janelas, persianas, divisorias, lajes, forros banheiros e pisos de todas as
dependéncias, utilizando agua e produtos apropriados a fim de manter o local limpo, fazer
varricdes, recolhimento de lixo gerado, realizar o preparo de café, executar outras atividades
correlatas ao cargo por determinacao do superior imediato.

4. DO PRAZO DE INICIO, LOCAL E FORMA DA PRESTAQAO DOS SERVICOS:
O inicio da prestacao do servico sera imediatamente apés a assinatura do Contrato.

Av. Eduardo de Castilho, 700 — Penapolis/SP — Fone (PABX) (18) 3654-2323 — Fax: (18) 3654-2329 Pag. 1de 3



.2 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
MICRORREGIAO DE PENAPOLIS

C I M p E Alto Alegre - Avanhandava - Barbosa — Bralina - Glicério - Luiziania - Penapolis
CNPJ: 55.750.301/0001-24

Os funcionarios da contratada deverao realizar os servi¢cos nas dependéncias das Unidades do
Consorcio Intermunicipal, de segunda a sexta-feira, totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

As horas extras que o funcionario realizar, deverdo ser contabilizadas em banco de horas para
posterior desconto, com ciéncia do Setor de Pessoal do CIMPE.

Qualquer intercorréncia que ocorrer na realizagdo dos servicos deverd ser comunicada,
imediatamente, a autoridade competente do Consorcio Intermunicipal da Microrregido de
Penépolis — CIMPE.

5. VIGENCIA:

A vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada conforme dispde os
artigos da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

6. CONDICOES DE LIQUIDACAO E PAGAMENTO:

A contratada devera emitir Nota Fiscal de Prestacao de Servi¢co na razéo social da Contratante
e no corpo da Nota Fiscal especificar os servi¢os realizados, com a quantidade de funcionarios
e més de referéncia da prestagao.

Os pagamentos serdo realizados pela Tesouraria do CIMPE mediante crédito bancario em
conta da empresa contratada e serdo efetuados mensalmente, conforme os valores
especificados no Contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do recebimento da nota
fiscal de prestacdo de servicos.

A Administracdo ndo se responsabilizard pelo pagamento de servicos prestados de forma
diversa ao estabelecido.

7. RECURSO: Proprios.

8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou Ato Constitutivo, estatuto ou Contrato
Social em vigor (Ultima alteracdo), devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores, ou Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

b) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), (Lei
8.036/90, Art. 27), expedido pela Caixa Econdmica Federal;

d) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e
Seguridade Social (abrangendo as contribuicdes para com a Previdéncia Social);

e) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, se
houver;

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;
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g) Prova de Regularidade para com a Justica do Trabalho ,
h) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordatas e Recuperacgoes;

Penapolis, 22 de junho de 2024.

Elaine Duarte da Silva Dourado
Setor de Pessoal do CIMPE
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